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Siructures fonctionnelles de la liaison pratique de ' Ecole a la vie

« votre developpement economigue exige une application
des mesures devant fournir @ notre jeunesse la formation
technique o assure sa qualification en tant que producteur>

Souligne le rapport du Ministére de ’Education Nationale présenté aux

Le stade dexécution auquel
a atteint le Programme de déve-
Economique, Social
:urel de la Nation, la pha-
se ¢iie nous akordons actuelle-
dang l'application de ce

ment
programme, phase qui se traduit
par Psexécution de gigantesques

7z les domaines de
actruclure, d’'installationg
-gétigues, d'implantation d'u-
industrielles, l'énorme dé-
veloppement agricole que sup-
pose e: quimpose le développe-
ment industriel, exigent de nous
que soient mises en application
sans délai, toutes les mesures
devant, dune part, fournir a
netre jeunesse dés les banes de
I'école, la formation technigue
cui assure sa qualification en
tant que producteur, et d’autre
part, permettre aux éléves, a
quelque niveau qu’'ils appartien-
nent d’apporter une contribution
concréte a la Nation dans la réa-
lisation de son programme de
dévelcppement et le maintien

vaux dans

l'in

tra

nités

de noire détermination a sauve-

garder notre indépendance.

Création d’un véritable
gnseignement agricole

En raison du potentiel agri-
cole de la République de Guinée,
la Réforme a jugé indispensable
d’instaurer un enseignement a-
ole ‘qui saura éviter les er-
s cdu passé, effacer les mau-
souvenirs et donner aux
es des notions préciseg adap-
a leur niveau et a Jeur
u, notions qui Jeur feront
2Gre conscience de la noblesse
trovail de la terre par lequel
puisc sa plus grande

au niveau de leurs responsabili-
tés dans la vie économique de
notre pays, dans le Dbien-étre

que leur labeur apportera a la
Nation et & eux-mémes.

I1 s’agit, en un mot de les ren-
dre fiers d’étre des paysans
modernes, force vitale de la Na-
tion, et de susciter en eux le
désir de continuer a travailler &
la campagne apreés leurs études.

Les considérations précéden-

tes conduisent & une profonde

C.N.R. de Labé

réadaptation de la structure et
des programmes théoriques et
pratiques de netre enseignement
ainsi gu’a une nouvelle concep-

tion de la Pédagogic.

- a nouvelle structure -
I'enseignement du Ter cycle

I1 est, comme auparavant, un
tronc commun a tous les enfants
;és de 7 413 ans.

Cependant, l'enseignement a-
gricole et le travail productif
agricole feront partie du pro-
gramme régulier et seront cons-
tatés par lapplication des dis-
positions suivantes :

1) — A partir de la 3¢ année
les notes obtenues en travail
productif agricole entreront
dans la détermination des mo-

vennes pour le passage -dune
classe a l'autre.
2) — La moyenne des notes

obtenues dans l'année en travail
productif agricole entreront dans
la détermination de la moyenne
générale pour l'entrée en deuxi-
éme cycle (exameng d’entrée en
Géme).

L'enseignement du
deuxieme cycle

Tous les éléves ayant terminé
le premier cycle sont autorisés
a poursuivre leurs études théo-

riques et pratiques: dans le se-
cond Cycle. Le concours de fin
de premier Cycle concu jusgu’a
présent comme un concours d’ac-
cés dans le secondaire du type
«conventionnel» et, par voie de
conséguence, comme un  con-
cours aboutissant & [Uarrét des
étudeg au niveau du premier
cycle pour la grande majorité
des enfants, devient désormais
un concours d'orientation. A
cet effet deux profils d’enseigne-
ment du deuxiéme cycle sont
institués qui ne se distinguent
l'un de l'autre que par le rap-
port entre l’enseignement théo-
rique et J'enseignement pratique
qui y sont donnés.

Ces deux profils sont les sui-
vants :

A — Les Colléges d’Enseigne-
ment Rural
B — Les Colleéges d’Enseigne-
ment Technique (Industriel ou
Agricole
A — Les Colléeges d’ Enseigne-
ment Rural

Ce sont deg établissements
d’enseignement secondaire mi-
études, mi-travai| productif ou,
sans que les disciplines générales
soient négligées, une large place
est faite a l'agriculture, a l'éle-
vage, 4 des notions daménage-
ment rural et 4 la pratique de la
production.

Cette formation spécialisée est
complétée par i‘acquisit.ion d’'une
cultura  générale propre, dune
part, & permetire aux jeunes
gens de résoudre les problémes
pratiques que leur posera la vie
dans une sociétd en pleine révo-
lution et, d'autre part, a
faciliter la maitrise ultérieure,
par leurs propres moyens des

leur

(Suite page 2)

Le séminaire de formation idéologique de Conakry !l

S'instruire, instruire le peuple
un devoir pour le militant P.D.G.

Le séminaire de formation
idéologique des responsables po-
litiques de la Fédération de Co-
nakry-II poursuit ses travaux a
I'Ecole des Cadres du Parti.

Les séminaristes ont entendu,
lundi apres-midi, la conférence
donnée par le camarade Kou-
rouma Laye secrétaire adminis-
tratif du Bureau fédéral. La con-
férence avait pour théme: le
Parti Démocratique de Guinée,
son organisation, ses principes,
ses cbjectifs et sa discipline.

Aprés avoir expliqué la phi-
losophie de notre Parti national,
développé nos objectifs fonda-
mentaux, le Conférencier a com-
menté le caractére révolution-
naire de lorganisation qui as-
sure l'exercice de la souverai-
nelé nativnale par ie peuple.

«Pour notre Parti d’avant-
garde, a-t-il notamment souligné,
tout part du peuple et aboutit
au peuple». Parlant a ce pro-
pos de régime de démocratie
nationale instauré par le Parti,

le conférencier a indiqué que le
P.D.G. a préféré a la lutte an-
tagoniste des groupes d'intéréts,
l'action du peuple, qui recon-
verti- toules les valeurs héritées

au régime colonial en fonction

de ses objectifs démocratiques

et progressisles.

«Notre peuple, sans division
arbitraire, exerce son pouveir de
souveraineté pour défendre et
accroitre sans cesse ses acquis,
et atteindre un plus haui degré
de bien-étre matériel et moral».
Poursuivant sa conférence, le ca-
marade Kourouma Layé a ajouté
que pour un tel régime, il n'v
a place ni pour les concepts d'i-
négalit¢ des hoemmes et des
sexes, ni pour la discrimination
de race ou de couleur, ni pour
les pratiques de 1'exploitation
de lThomme par I'homme, ni
pour la mystification religieuse
et culturelle autant de tares qui
sont et demeurent l'apanage des
démocraties par substitution.

L’arbitraire sous toutes ses tor-
mes, 'argument de la force, les
complexes de supériorité, lin-
justice et la corruption dans les
relations entre les personnes ont
cessé dans notre pays de régir
le compertement social du ci-
devait

toyen. Le conférencier

ensuite développer le sens du
centralisme démocratique, avant

de s'étendre longuement sur les

Suite page 3

La Guinée se construit

Le but fondamental de Vaction révolutionnaire étant d’assurer la promotion générale

du peuple, suppose que celui-ci acquiert les capacités et les moyens de maitriser la na-
ture et de se doter de tous les éléments de son bien-étre matériel, social et moral ; et

Uactivité créatrice qui est

le fruit du travail, du travail manuel,

du travail intellec-

tuel, nme peut, en conséquence parvenir & un plus grand perfectionnement que par la
qualification constante de 'homme producteur et Vamélioration conséquente des ins-

truments de travail dont il se sert — A. Sékou Touré — Sur notre photo :

Le Palais

du Peuple. C’est ici que se tiendra le 8e Congrés du P.D.G. en 1967.
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sciences fondamentales e: des
techniques plus élaborées.
Le college d’Enseignement

rural est une création révolution-
naire qui doit, a chaque instant,
viliser les lois scientifiques étu-
diées a acquérir la maitrise de
la technologie, et utiliser celle-
ci a micux dominer la nature
en vue de Ja production des biens.

Son obiectif est également d’é-
tre, a la campagne, vecteur de
progreés  technique et surtout
propagaceur actif des méthodes
collectives de travail et, par voie
ce conséquence, créateur efficace
de Coopératives Agricoles.

En raison de cet objectif fon-
damental. le Collége d’Enseigne-
ment rural est attenant & 1'Eta-
blissement du premier Cycle qui
lui a donné naissance et. croit
en coopérative agricole dune
forme supérieure tant au point
de vue du degré dintégration
des moyens productifs qu’au
point de vue technigues mises
its ouvrages d’hydrau.
cole, bonification du sol

par des engrais naturels ou le
cns échéant chimiques techni-
ques aratoires mieux élaborées,

sélection des semences, activités
complémentaires de I’agricul-
ture, ete...)

I’ouverture des C.N.R. doit
avoir lieu das octobre 1966. Cette
eréation en raison de son objec-
tif, doit étre minutieusement
“Bteparée, et~tttte tache est loin
d'étre du sort du seul dépar-
ternent de ’Education Nationale.
Elle requiert la vigilance de tou-
tes les autorités politiques et
dministratives a tous les ni-
veaux. Les points suivants doi-
vent étre retenus :

1) Pour 40 éleves de C.ER, il
est nécessaire -de prévoir une
superficie de 3 & 5 hectares.
En raison de l'Age des premiers
&leves (14 a 15 ans), ce terrain
doit étre débarrassé des  gros
obstacles (souches d’arbre etc...)
par les soins des populations
que dessert e C.E.R.

2]

9) Le petit outillage agricole .

mis a la disposition des acadé-
mies par le Département de 1'E-
ducation Nationale doit étre con-
sidéré comme une simple amor-
ce, et l'effort essentiel doit étre
fait par les mémes populations.

3) Pour la premiére année,
c’est-a-dire pour les rentrées
scojaires 1966 et 1967, chaque
college d’enseignement  rural
comptera presque exclusive-
ment sur le corps enseignant de
I'Ecole élémentaire qui lui a
donné naissance tant pour dis-
penser l'enseignement général
Mais comme l'objectif n'est pas
de retenir les enfants pour
«bricoler» dans ]es champs mais
de les qualifier & la production
agricole moderne avec un ren-
dement conforme aux meilleures
normes mondiales, certaires me-
sures complémentaires doivent
étre prises dont :

a) Le Département de I'Edu-
cation Nationale et les académies
veilleront & ce que dés octobre
prochain, dans chaque éccle élé-
mentaire ayant donné naissance
% un. C.ER, il y ait au moins
un enseignant ancien éléve d'une
Ecole Normale qui lui auraijt

< Noire développement economigue exige une application
des mesures devant fournir @ notre jeunesse la formation
technique o assure sa qualification en tant que producteur»>

donné une  formation agricole.

b) Par région administrative,
un agent de I’Agriculture devrait
avoir la charge de passer une se-
maine dans chaque C.E.R. pour
organiser et lancer les travaux
agricoles  productifs conformé-
ment a la planification agricole
locale induite par la planifica-
tion régionale.

Pour la deuxiéme année du
C.E.R., c’est-a-dire pour la ren-
trée 1967, un corps d’encadre-
ment en vue des travaux agri-
coles sera nécessaire, pour ¥
pouvoir, plusieurs solutions se-
ront simultanément appliquées :

— Extension des Ecoles Nor-
Primaires au niveau de
chague délégation ministérielle
— Surformation de tous les en-
iznanis chars des 5& anndes
exemple grice & un
: une Ecole Normale prim
. nu moins pendant 6 semaines
duranrt la péricde des congés
scolaires. Ce stage de surforma-
tion visant & conférer aux sta-
giaires les qualités de polyva-
lence prefessionnelle et de com-
pétence diversifiées que réclame
I'accomplissement des tAches dé-
licates incombant aux cadres
de I'Education, pour une meil-
leure conduite des C.E.R.

B
stage

— Le «recyclage» de tous les
moniteurs auxiliaires dont lef-
ficacité dans les classes s'aveére
de plus en plus douteuse €12
mois de formation accélérée
dans la pratique de l'agriculture).
A la fin de ce surformation, ceux
qui auront satisfait 4 un exa-
men probatoire concluant se-
ront nantis d’'un «Certificat d’Ap
titude de Moniteur Agricole» et
seront affectés dans les C.ER.
pour l'encadrement pendant les
travaux. Aproductifs.

A partir de la troisieme an-
née, c'est-a-dire a partir de la
rentrée 1968, le niveau de for-
mation des éléeves des CER. en
sciences fondamentales exigera
un corps enseignant. plus averti
que celui qui sert habituellement
dans les Ecoles Elémentaires, et
ce corps professoral devra éga-
lement assurer la technologie de
l'agriculture et des activités con-
nexes. Ces professeurs devront
avoir, dans le domaine de Tagri-
culture et de la zootechnie, un
profil analogue & celui des pro-
fesseurs techniques adjoints
(P.T.A.) dans les colléges techni-
ques industriels, mais ¥ joindre
une solide formation politique
nécessaire a la création d'un
monde rural nouveau.

Pour compléter les caractéris-
tiques de ce nouveau profil d'en-
seignement secondaire, il faut
ajouter que le C.ER., ne visant
pas seulement la «Liaison de
I'Ecole a la Vie», mais, comme
indiqué haut, la création
d’'un monde rural nouveau d'une
société rurale nouvelle le C.ER.
dans son fonctionnement, doit
faire face -2 certaines cbligations

plus

‘tif pour le

et jouir de certaines prérogati-
ves :

1) Si leg premiéres mises de
fonds pour le démarrage incom-
bent a la collectivité (nationale
régionale ou locale), le budget de
fonctionnement, quand l'Etablis-
sement entre dans sa phase de
«croisiere», est exclusivement
alimenté par le fruit des activi-
tés productives des éléves, ce
aui impose des mesures de saines
gestions :

a) Le progromme de produc-
ticn doit étre rigoureusement

déterminé comme il a été spéci-
fi¢ plus haut.

b) L’on doit veiller & ce gue
produits

secient convenable-

ment

~comimercialisés.
ssementg seront

gue

réinvest

susement congus pour

la reproduction soit régu!

raent rgie (extension, qualitd,

fin une place excepticn.-
doit étre dennée tra-
vaux d’aménagement dqu terri-
toire (ouvrage d’hydraulique a-

aux

Les

B — Les colléges d'Enseigne-

ment Technigue

Constituent le deuxiéme pro-
fil de I'Enseignement du 2éme
cycle:

a) Tous les Colléges d’Ensei-
gnement général seront. effec-
tivement supprimés,

b) Il est créé a leur place des
colleges d’'Enseignement techni-
que agricole (C.E.T.A) ou des
colléges d’Enseignement techni-
que industriel (C.E.T.I.) les Col-
leges d'enseignement technique
agricole ne différent des Colle-
ges &’ Enseignement technique
industriel . que pour les disci-
plines professionnelles.

Les uns et les autres comporc-
tent toutes les matiéres théori-
ques de l'enseignement secon-
daire conventionel auxquelles
s'ajoutent des matieres profes-
sionnelles agricoles et des tra-
vaux agriroles a caractére pro-
ductit pcur les C.E.T.A ou des
matiéres professionnelles indus-
trielles et des travaux pratiques
industriels a caractére produc-

C.E.T.I. L’enseigne-
ment que dispensent les C.E.-T.A
et les C.E.T.I débouche norma-
lement sur:

Enseignement
du 3e cycle

J1 comprend lui aussi les deux
profils suivants :
‘A — Les Ecoles ‘Nationales
Professionnelles
B — Les Lycées Techniques
A — Les Ecoles Nationales
Professionnelles

Elles préparent des - eadres
techniques moyens dans tous les

‘Ecoles

gricole, cheming vicinaux, entre-
tien reconstitution des foréts,
etc...)

2) Les éléves, au terme de la
9¢éme (quatrieme année du C.E.R
18 a4 19 ans d'dge) entrent dans
la vie normale en s’installant
soit isolément, soit en coopérative
a leur gré, mais de préférence
en coopérative de production
afin que l'objectif des C.E.R. soit
complétement assuré.

Les frais de premieére installa-
tion de ces paysans modernes
incombent au C.E.R. mére. En
méme temps il intervient une
interversion des roles :

Le C.ER. devient I'Etablissz-
ment secondaire de la nouvelle
communauté villageoise qu’il a
fait naitre et qui, désormais, en
contrdle la gesti

3) Cette

éleves

saurait étre exagérée.

colleges d'enseignement {echnigue

domaines des activités de la
Nation: Agriculture, Industrie,
Santé, Enseignement, Commerce
ete. Il est &4 souligner que la
plupart de ces techniciens ne se-
ront pas de fonctionnaires mais
auront a s'installer a leur compte
pour le profit de I'Enseignement
(Théorique et Pratique) qui
sera orienté vers le Travail Pro-
ductif afin d’assurer cet objectif
qui consiste & préparer l’adoles-
cent & s’installer a son compte,
associés & d’autres dans une meé-
me unité de production. Enfin
T'on doit insister sur ce fait que

‘ies Ecoles Nationales Profession-

nelles Agricoles, compensées aux
Nationales Profession-
nelles des autres corps, de mé-
tier, doivent dominer.

B — Les Lycées Techniques

Ils remplacent les Lycées dits
«modernes» et les options aux-
quelles préparent les actuels
Lycées Techniques seront élar-
gies a V'Agriculture qui occupe-
ra une place dominante.

Ces établissements préparent
ainsi un Baccalauréat technique
relatif aux divers corps de mé-
tiers, diplome qui permet d’ac-

céder & I'Enseignement Supé-
rieur.
Pour que la nouvelle phase

qu’aborde la Réforme de I'En-
seignement soit efficace, il est
nécessaire que le calendrier sco-
laire soit modifié en tenant
compte des réalités guinéennes
et africaines au lieu de garder
ce respect figé des «traditions»
créées par loccupation fran-
caise.

Aprés étude de l'actuel calen-
drier, il ressort que l’année sco-
laire va du 3 octobre a la deu-
xiéme quinzaine de juillet pour

les différents cycles d'Enseigne-
ment. 11 en résulte une période
de grandes vacances s’étendant
pratiquement sur les mois d’Aout
et septembre. Une telle période

présente des avantages et des
inconvénients.

AVANTAGES
Pour les - éléves en géndral:

C'est * la” péricde des grandes
pluies, les difficultés de dépla-
cement sont souvent multiples,
les enfants restant chez
ces difficultés
partie aplanies.

eux,
se trouvent en

Les experts étrangers que nous
utilisons et utiliserons encore
quelque temps dans le troisiéme
cycle et dans I’Enseignement
Supérieur n’ont pas a supporter
les pluies diluviennes qui sont
les noétres.

Inconvénientis de I'Actuel calen-
drier.

1" — Pour
général.

Les vacances se plac:
pleine saison des pluies,
se de conscience par les

de l'activité constructive

tous les éléves en

s, d'une part, étencu
vail productif agricole
les établissements du
Cycle, et d’autre part,

A llae
Colleg

d’Enseignement

cdes Cclieges Techniques

coles, des Ecoles d'Enseignement
Supérieur Agricole, or, pour
I’Agriculture, la période ia plus

productive débute fin Mai début
juin pour se terminer en jan-
vier, période coincidant en partie
avec les actuels congés sco].aii'es,
ce qui, par conséquent réduit
considérablement la rentabilité
des unités agricoles de produc-
tion.

De plus les mois d’Avril, mai
et juin, période de préparations
aux examens, semblent les ‘plus
chauds de l'année, ce gui ame-
ne les éléves a attendre 13 deu-
xiéme quinzaine de juin pour
se mettre a fournir le néfaste
«coup de collier» de fin d’an-
née.

L’actuelle période des vancan-
ces est donc a la fois et anti-
rédagogique et anti-économique.

20 — Pour les Eléves des Eco-
les Nationales Professignnelles
et pour les Etudiants de IUEn-
seignement Supérieur:

Les stages professionnels se
situent & une période ou ils sont

rendus inefficaces chague fois
gu’ils doivent correspondre a
une activité s’exercant sur le
terrain. C'est actuellement le
cas a l'Institut Polyiechnique
pour les Facultés de Géologie-
Mines, de Génie-Civil ¢t d’Agro-
nomie; et c’est le ca: commun
a la plupart des Ecoles Nationa-
les Professionnelles.

Toutes ces raisons indiguent

qu’il est nécessaire da= modifier
notre calendrier scolaire et uni-
versitaire, Une telle modifica-

tion est immédiatement possible
sans d’autres considérations,

(Suite page 3}
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Suite de 1a page 2

pour les Etablissements des pre-
mier et deuxiéme cycles.

Pour les autres Etablissements,
tenant compte du fait que nous
y utilisons encore en grand nom-
bre d'experts étrangers, nous
avons pris l'avis de quelques
uns de ces Experts. Nous expo-
sons ici les conclusions four-
nies par ce début d’enquéte por-
tant sur les inconvénients de
l'actuelle période des Vacances.
Pour les Professeurs
Etrangers.

a) — les grandes vacances sont
placées dans la période la plus
chaude. de l’année des pays d’o-
rigine de ces professeurs.

De ce fait on ne peut pas con-
sidérer que cette période cons-
titue une véritable période de
détente assortie d'un change-
ment de climat suffisant pour
leur permettre de réaliser une
récupération organique conve-
nable.

b) — Les vacances se situent
4 une période essentiellement
touristique ou il est difficile en
général de trouver des condi-
tions de logement économiques
et méme acceptables en cas de
dans pays
d’origine ou dans des pays Voi-
sins surtout s’il s’agit de pays
de I’Ouest Européen.

¢) — Les vacances coincident
avec la fermeture des Services
Publics et beaucoup d’Etablis-
sements commerciaux (Editeurs,
Librairies ete..). Les Services
de I’Education Nationale des
pays d’origine sont en général
en vacances eux-mémes et cela
rend " tres difficile les contacts
avec lés collegues européens des
professeurs et leur complique
sérieusement la recherche d’'u-
ne documentation éventuelle.-

On ne voit pas de raisons va-

3“ =

déplacement leur

lables de maintenir un tel ca-
lendrier qui peut étre une sur-
vivance périmée de 1’époque co-
loniale et qui ne correspond en
tous cas absolument pas aux
besoins du pays.

Ces considérations nous ame-
nent a proposer le calendrier
ci-apreés:

1 — calendriers scolaires com-
mun aux Etablissements d’En-

ceignement des premiers, deu-

PRODUCTION
QUALITATIVE

ET
GUANTITATIVE
ICRITERE
DE LA
HEVOLUTION!

de I'Ecole 4 la vie

xieme el troisiéine cycles non

professionnels.

Rentrée scolaire ...... 29 Mai
a) — Cours

17 semaines du ler juin au
27 septemre

b) — Petites Vacances

2 semaines du 28 septembre
au 11 octobre.

) — Travaux Productifs
a plein temps

2 semaines et 4 jours du 12
octobre au 31 octobre.
Premier Semestre

Du ler juin au 31 octobre
Il — Deuxiéme semestre du ler
novembre au 31 mars
a) — Cours

16 semaines et 4 jours du ler
novembre au dernier février
b) — Examens

2 semaines du ler mars au
15 mars
¢) — Travaux Preductifs

a plein temps

2 semaines du
31 mars
I1I — Grandes Vacances
ler avril au

16 mars . au

8 semaines du
28 mai

20 — Calendriers scolaire et
vniversitaire des Ecoles Nationa-
o5 professionnelles et des Eta-
blissements d'Enseignement Su-
périeur
Rentrée Universitaire
a) — Cours

pot
)

29 mai

17 semaines Du ler juin au
27 septembre

10 — Premier semesire du ler
jgin au 16 novembre.
b) — Petites Vacances .

2 semaines du. 28 septembre

au 11 octobre. 3
c) — Stages Productifs

5 semaines du 12 octobre au
16 novembre.
a) — Cours ;

14 semaines du 17 novembre
au dernier février
b) — Examens

2 semaines du ler mars au
13 mars
II) — Deuxiéme semestre du 17

novembre au 24 avril
c¢) — Stages Productifs et exa-
mens pratiques

6 semaines du
24 avril
I1I) — Grandes Vacances

5 semaines du 25 avril au 28
Mai.

14 mars au

Avantages des nouveaux calen-
driers.

Les congés scolaires se situent
dans la période la plus impro-
ductive sur le plan agricole, a sa-
voir les mois les plus secs et les
plus chauds: Avril, Mai, période
ol les €leves peuvent se dépla-
cer facilement.

I’année scolaire s'étalant du
ler iuin au 31 Mars ou 25 Avril,
recouvre la période la plus im-
portante de l'année quant a la
production agricole. Lorsque l'on
consulte le calendrier des cer-

taines culiures fondamentales,
nous.  voyons qu’elles s’étalent
toutes sur l'année scolaire:

~— Riz de montagne
— Mais (2 récoltes par an)
— Riz irrigué

Arachide (2 récoltes par an)
— Coton saisonnier

Manioc (2 récoltes par an)
— Taro

Patale (2 récolies par an)

Il est bien entendu que chaque
Région doit adapter ce calendrier
suivant ses possibilités locales.
Les autres avantages sont Ies

suivants

— La période d’hivernage a
température plus clémente per-
met des efforts intellectuels plus
soutenus.

Les congés de fin de Premier
Semestre ou «Congés du 28 sep-
tembre» correspondent aux fé-
tes nationales permettant ainsi
aux éléxes de participer pleine-
ment a toutes les manifestations
sans porter de perturbations a
la vie scolaire.

N.B. : Malgré tous.les avanta-
ges présentés; il -ne faudra ce-
pendant pas perdre de vue les
difficultés que pourrcont {rouver

certains éléves dans leurs dé-
placements en juillet-Aolt du-

rant la période des grandes pré-
cipitations.

La mise en place technique
du nouveau calendrier, s’il est
adcpté; exigera au moins une
annés scolaire d’aménagement.
Le. planning d’exécution
laissé a la diligence du Minis-

téere de I’Education Nationale.

sera

La prochaine conférence
économique régionale
de Kouroussa

La deuxiéme session annuelle
de la Conférence Fédérale de
Kouroussa se tiendra a Kou-
roussa «ville», le mardi 19 aout
1966. Elle aura pour théme l’ap-
plication correct des décisions
du C.N.R. de Labé. Les 40 Dé-
légués des 8 Sections de la Fé-

dération, le Comité Régicnal de
la JR.D.A,

néraux,

les Conseillers Geé-~
le Bureau de !'Union
locale et les Chefs de

sont les membres statutaires et
les invités de ces importantes
assises.

sarvice,

Communiqués

La Direction de I'O.N.C.F.G.

informe son aimable clientéle

qu'un nouveau service des trains

- est mise en application & comp-

ter du lundi 8 aolGt 1966 sur
la relation Conakry-Kankan et
vice-versa dans les conditions ci-

apres :

Autorails emnibus
ALLER

Départ de
et Vendredi
Arrivée a
Samedi & 0

Conakry, Mercredi
a 7 heures 17

Kankan Jeudi et
heures 15

RETOUR

Départ de Kankan Vendredi
et Dimanche a 7 heures 25

Le séminaire de formation idéologique de Conakry i

~ S'instruire, instruire le peuple
un devoir pour le militant P.D.G.

(Suite de la premiere -page)

qualités du responsable chargé
du fonctionnement correct des
crganismes et du respect de la
discipline du Parti.

Les discussions qui se sont ou-
vertes mardi aprés-midi apres
cette conférence, et la qualité
des intlerventions des séminaris-
tes révele d'une part le vif in-
térét que nos responsables por-
tent & la connaissance parfaite
du Parti, de son programme et
de sa discipline, et d’autre part
démontre la prise de conscience
de nos responsables a ious les
niveaux. Toujours dans la Fédé-
ration de Conakry-II, en appli-
cation de la récente décision du
C.N.R. de Labé portant leffec-
tit des membres des Bureaux
fédéraux a 10, le ministre délé-
gué de la Guinée Maritime, Kaba
Mamadi, Président de la CNTG,
a procédé hier aprés-midi aux
élections partielles du Bureau
fédéral de Conakry-II a I'Ecole
des cadres du Parti.

Ont été élu secrétaire, a l'or-
ganisation Meita Sidiki Abou—
bakar. secrétaire aux Affaires

:Sociales Mme Soumah Tiguidan-
.ké. secrétaire chargé du Service

Civique, Diakité Mamadi.
Voici, & ce propos,
velle composition compléete du

la nou-

Bureau fédéral de Conakry-II.

Secrétaire  fédéral, El-Hadj
Chérif Nabaniou ;

Secrétaire administratif, Kou-
rouma Layé

Trésorier
mara

Secrétaires a
Kaba Tadou
Aboubakar

Secrétaire aux Affaires Eco-
nomiques, Touré Ansoumane

Secrétaires aux Affaires Soci-
ales, Bah Souleymane et Mme
Soumah Tiguidanke, présidente
du Comité régional des Fem-
mes de Conakry-II

Secrétaire a la milice, Diaboula
Moustapha

Secrétaire au ServiceCivique,
Diakité Mamadi.

Gouverneur de Région, Sagno
Mamadi. :

général, Baba Ca-
l'organisation,
et Keita Sidiki

Aprés le congrés d’élection
partielle, les séminaristes ont
suivi la conférence donnée par
ie camarade Kaba Fadou, mem-
bre du Bureau fédéral, conférence
dont le théme a porté
militant et la vigilance révolu-
ticnnaire. Nous reviendrons dans
nos prochains bulletins d’infor-
mation sur les lécons que le.Mi-
nistre .délégué dé 1a” Guinée ma-
ritime a tiré du congres et sur
Texposé sur le militant et la
vigilance révolutionnaire.

sur le

Arrivée a Conakry Samedi et
Lundi a 0 heures 44

o,

Trains voyageurs (toutes cizsses)

LETOUR

‘part de
Vendredi & 19 heures 35
Arrivée a Conakry
et Samedi a 14 heures 41.

Ce nouveau service étan! gssuié
par des Autorails M.AN. et des

de voit

nouvelles
conditions d'admission
yageurs dans les compariim
sont les mémes que cellies déja
existantes.

rames

Nels

._____@ il

Le Haut Commissaire 2 Uln-
formation aun Tourisme et @
I'LN.R.D.G. communique :

Il vient de paraitre une édi-
tion spéciale d’'une revue illus-
trée «I’Afrique et le DMonder
entiérement consacrée au récent

coup d’Etat impérialiste a'Ac-
cra.

Il sagit du dossier le plas
complet qui ait pu étre réuni

sur les faits et les origines de
lodieuse trahison des iniéréis
africains au Ghana.

Les textes autant que les
photos d’illustration parient au
lecteur par leur netteté et leur
caractére accusateur.

Ce document unique
lecture doit armer le militant
révolutionnaire africain est en
vente au Salon du Tourisme ct
dans tous les magasins de Li-
braport de la capitale et de
Vintérieur.

DECES

Le Ministre de la Santé FPu-
blique et des Affaires Sociales
a le regret de faire part du
déceés de Madame Baldé Issa-
tou, Matrone, précédemm:
service a la Région Médicale
de Tougué, survenu le 6 aout
1966 a I'Hopital Ballay Conakry.

Il adresse a son nom person-
nel et a celui du Département
ses condoléances attristées a la
famille de la défunte.

dont la
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La fievre jaune

La peste et Ja fiéevre jaune
continuent de faire des ravages
dans plusieurs parties du globe
constaient avec inquiétude les
experis de l'Organisation Mon-
diale de la Santé (O.M.S. qui
dénoncent en outre l'insuffisance
d’écoles de médecine et la pénu-
rie de professeurs dans le mon-
de.

En 1965, la peste s’est mani-
festée dans onze pays. Selon les
chifires recueillis par I'O.M.S.,
elle a frappé 1.326 personnes
dont 120 sont mortes. Clest le
Sud-Vietnam qui a été le plus
durcment touchée (377 cas), sui-
vie de I'Equateur (374), du Pé-
rou (200), de la Bolivie (149) et
du Chili (11). Le rapport de

I'C.M.S. souligne Ja

nécessité

d’intensifier l'étude systématique
et la surveillance des foyers na-
turels de peste des rongeurs
dans le monde. Elle signale d’au-
tre part que la propagande de
la maladie a l'homme tend a
augementer en Amérique et au
Viet-Nam, mais qu’elle décline
en Inde et en Birmanie.

Une ¢pidémie de fiévre jaune
survenue au Sénégal (216 morts)
est responsable a elle seule de
la presque totalité des victimes
de cette maladie en 1965 (total
mondial : 317 cas et 278 déces.
Selon I'C.M.S., ces chiffres sont
loin de donner un tableau réa-
liste de la gituation, la majorité
des cas survenant loin de tout

secours meédical.

Communiqué du Ministre de la Fonction Publique

Affectations des travailleurs de la Douane

M. Kourouma Poret, Contrdj-
leur des Douanes de 2éme clas-
se 2éme échelon en service a
Conakry est nommé chef de
Poste des Douanes de Sambailo
(R.A. de Koundara) en rempla-
cement de M. Touré Fodé Ma-
moudou muté, ;

M. Diarra Thibou, Chef de
Brigade de 2eme classe 28me
échelon en service au Bureau de
Conakry-Aéroport est affecté au
Poste des Douanes de Sambailc
en qualité d’adjoint.

M. Moustapha Mohamed, chef
de Brigade de 2éme classe 2eme
échelon de retour de congé est
nommeé Chef de Poste des Doua-
nes de Nongoa (R.A. de Guec-
kédou) en remplacement de M.
foromo Pivi qui recoit une au-
tre affectation.

M. Diené Alfred, Chef de Bri-
gade en service & Gueckédou
est affecté a Conakry en com-
plément d’effectif.

M. Foromo Pivi, chef de Bri-
gade principal en, service a Non-
goa est nommé chef de Poste des
Douanes de Mandiana (R.A. de
Kankan) en remplacement de
M. Koivogui Fodé muté.

M. Koivogui Fodé, Agent de
Brigade titulaire en service a
Mandiana est nommé chef de

MONDE EN BREF

Par Es Salam : Une mission
de recherche historico-sociale
forte de quatre hommes vient
darriver en Tanzanie ou elle
va enguéter sur les divers as-
pects de la vie sociale. La durée
du séjour de la mission sera de
six a douze mois.

- —Q—

Le Claire : « Nous avons ordon-
né aux forces armées d'ouvrir le
feu sur tout avion ennemi qui
violerait notre espace aérien», a
déclaré mercredi M. Hassan E-
mari premier ministre Yémeénite.
Cette déclaration faite a Sanaa
et dont le texte est parvenu au
Caire ferait suite au survo] lun-
di dernier des villes yéménites
de Sanaa et de Taez par des
appareils britanniques. L’armée
et le peuple yéménites, ajoute la
déclaration, sont résolus a re-
pousser toute agression ou ten-
tative d’agression et sont préts
a user de représsailles.

.____Q—__.__

Mogzadisecio : Répondant a l'in-
tion du Président Aden Ab-
iah Osman, M. Julius Nyéréré,
icent de la République de
nie se rendra en visite of-
en Somalie le 21 aolt
prochain.
Président somalien avait
rendu visite a la Tanzanie en
décembre dernier.

——0

Un protocole d’accord algé-
ro-mauritanien portant sur les
domaines commercial, culturel,
sanitaire, postal et aérien a été
signé mardi a Alger.

«Au cours des négociations,
les deux parties se sont féli-
citées des résultats obtenus qui
constituent une étape impor-
tante dans le renforcement des

lie

Le

unissent les
notamment

liens d’'amitié qui
deux pays~» déclare
le communiqué final.

—_—————

Le prix de la Fondation Hailé
Sélassié ler pour les études afri-
caines a été reparti cette année
entre deux chercheurs britan-
niques, I'historien Roland Olivier
43 ans, de l'Université de Lon-
dres et le pédologue H.C. Pereira,
directeur de la Héast african
agriculture and forestry research
organization ».

Les Dbénéficiaires 1recevront
chacun 40.000 dollars éthiopiens,
soit 1'équivalent de quatre mil-
lions C.F.A.

Créé en 1963, la Fondation
Hailé Sélassié distribue chaque
année une série de prix intéres-
sant la culture et la recherche
scientifique en Afrique.

Des désordres raciaux se sont

produits & nouveau mardi soir
a Détroit, dans I'Etat de Michi-
gan, et a Grenada, petite ville
dans le nord de I'Etat du Mis-
sissipi. A Détroit, les désordres
ont éclaté dans un quartier in-
ter-racial au moment ot des
agents de police tentaient de
procéder a une arrestation. Ils
ont été attaqués par des groupes
de jeunes blanes et noirs qui
ont lancé des briques et des
bouteilles.

Pour sa part, James Mérédith,
qui fut blessé au cours de la
«marche contre la peur» effec-
tuée dans le Mississipi au dé-
but de Iété, a entrepris une
marche de quatre cent kilome-
tres dans I'Etat de New York
destinée & encourager linscrip-
tion des noirs sur les listes élec-
torales.

Image de la semaine artistique dans nos sections: On reconnait
ici les aiistes du 4e Arrondissement. Une scéne de la péche

Poste des Douanes de Guecké-
dou en remplacement de M.
Diye Alfred muté.

M. Camara Mamady II, Chef
de Brigade de 2éme classe 2éme

échelon en service a Conakry
est nommé chef de Poste des
Douanes de Pamelap (R.A. de

Forécariah) en remplacement de
M. Camara Foedé Salifou muts.

M. El Hadj Mamadou Saliou,
chef de Brigade principal en
service a Conakry est nommé
chef de Poste des Douanes de
Koundou-Lengo-Bengo en rem-
placement de M. Keita Samba.

M. Millimono Faya, chef de
Brigade de 2éme classe 2eéme
échelon en service a Léla (R.A.
de Gaoual) est nommé chef de
Poste des Douanes de Baidiaro
(R. M. de Macenta) en remplace-
ment de M. Samaké Lamine
appelé a d’autres fonctions.

M. Samaké Lamine, chef
Brigade de 2éme classe 2eme
¢chelon en service a4 Baidiaro
est nommé chef de Poste des
Douanes de Lela en remplace-
ment de M. Millimono Faya
muté,

M. Touré Fodé Mamadou, chef
de Brigade de 2éme classe 2eme
échelon en service a Sambailo
est affecté a Conakry en com-
plément d’effectif.

M. Bah Ibrahima, agent de
Brigade de 2e&me classe 2eme
échelon en service a Madina-
Oula (R.A. de Kindia) est affec-
té a la Capitainerie des Doua-
nes de Kindia en qualité de se-
crétaire.

da

M. Diallo Sadou, agent de Bri-
gade titulaire en service a la
Brigade du Port de Conakry est
affecté au Poste des Douanes
de Madina-Oula en remplace-
ment de M. Bah Ibrahima muté.

M. Camara Morikandian, a-
gent de Brigade titulaire en ser-
vice & Hérémakono (R.A. de Fa-
ranah) est affecté a Conakry en
complément d’effectif,

M. Diallo Alpha Oumar, = a-
gent de Brigade titulaire en ser-
vice & Nongoa (R.A. de Gueckd-
dou) est affecté a la Capitaine-
rie des Douanes de Labé en
qualité de secrétaire,

M. Camara Fodé Saidou, chef

de Brigade de 2éme classe 2éme
¢chelon en service a Pamelap
(R.A. de Forécariah) est affecié
a Conakry en complément d’ef-
fectif.
M. Barry Togobelé, sergent des
Douanes Mle 584 de retour de
congé est affecté & Conakry en
complément d’effectif.

M. Camara Naby, sergent des
Douanes de retour de congé est
affecté a Conakry
ment d'effectif.

en complé-

M. Camara Bouya, sergent des
Douanes Mle 590 de retour de
congé est affecté 4 Conakry en
complément d’effectif.

M. Samoura Sory, sergent de
3éme échelon des Douanes Mle
408 de retour de congé est affep—l
té au Poste des Douanes de
Koukatongo (R. A. de Tougoué)
en complément d’effectif.

M. Camara Samba, sergent
des Douanes Mle 550 de retour
de congé est affecté au Poste
des Douanes de Diecké (R.A. de
Yomou) en complément d’effec-
tif.

M. Sow Matabi, des
Douanes Mie 550 de
congé est affecté au Bureau des
Douanes de Benty (R.A. de Fo-
récariah) en complément d’effec-
tif.

M. Barry Amadou Bailo, ser-
gent des Douanes Mle 615 de
retour de congé est affecté au
Poste des Douanes de Diecké
(R.A. de Yomou) en complémeiit
d’effectif.

M. Foromo Michel, sergent des
Douanes Mle 826 de retour de
congé est affecté au Poste des
Douanes de Sirana (R.A. de Bey-
la) en complément d’effectif,

M. Soumah Claude, sergent de
3éme échelon Mle 162 de retour
de congé est affecté 3
(R.A. de N’Zérékoré)
plément d'effectif.

M. Coné Sétou, adjudant-chef
des Douanes Mle 284 de retour
de congé est affecté au Poste
des Douanes de Diecké (R.A. de
Yomou) en complément deffec-
tif. 5

M. Camara Karamoko adju-
dant-chef Mle 149 en service a
Diecké est nommé chef de Pos-
te des Douanes de Foulayah
nouvellement créé (R.A. de Ma-
1i).

M. Leno Dioro, garde frontiére
Mle 895 en service & Conakry
est affecté au Poste des Doua-
nes de Foulayah (R.A. de Mali)
en complément d’effectif.

M. Mansaré Bolokada, Capo-
ral Mle 484 en service a Koun-
dou-Lengo-Bengo est affecté au
Poste des Douanes de Foulayah
(R.A. de Mali) en complément
d’effectif.

sergent
retour de

Bossou
en com-

M. Kourouma Momory, Ser-
gent de 3éme échelon Mle 324
en service a Bambaya est affec-
té & la Lieutenance de Faranah
en complément d’effectif.

M. Keita Almamy, Sergent de
2éme échelon Mle 596 en ser-
vice & Bossou est affecté au Pos-
te des Douanes de Foulayah
(R.A. de Mali) en complément
d’effectif.

M. Diallo Soro, garde fron-
tiere Mle 828 en service a Gallo-
Kadé est affecté au Posie des
Douanes de Bambaya (R.A. de
Faranah) en complément d’ef-
fectif.

M. Condé Fanfodé, Caporal de
3éme échelon Mle 570 en servi-
ce & la Lieutenance de Faranah
est affecté au Poste des Doua-
nes de Gallo Kadé (R.A. de
Gaousal en
tHE.

complément d’effec-

M. Mara Sidiki, garde fron-
tiere des Douanes Mle 816 en
service 3 Kouratongo est affecié
au Poste des Douanes de Koun-
dou~Lengo—Bengo (R.A. de Guee-
kkédou) en complément d’effec-
fif.

M. Sangaré Layé, Garde fron-
tiere Mle 882 en service 3 Koun-
dou-Lengobeno est affecté au
Poste des Douanes de Kouraton-
go (R'A de Tougué) en complé-
ment d’effectif.

M. Kourouma Balla, Caporal
de 3eme échelon Mle 565 en ser-
vice & Koundaya est affecté a
la Capitainerie des Douanes de
Kindia en complément d’effectif.

(A suivre.)




